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Hent inspiration til, hvordan du kan arbejde malrettet med
baeredygtighed, og hvordan du klaeder din organisation pa
til opgaven.

Uddannelse og kompetenceudvikling baner vejen for

en staerk kultur.
U/NORD Kursuscenter
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INDLEDNING

Hvis baeredygtighed engang var ‘nice-to-have’, sa er det i dag
en ngdvendighed. Som virksomhedsejer er du ansvarlig for at
indfere baeredygtige forretningspraksisser, men ogsa for at
rapportere om dem.

Pr. 1. januar 2024 treeder nye EU-regler i kraft, der betyder, at
danske virksomheder skal rapportere om deres baeredygtig-
hed, pa linje med arsregnskabet.

Markedet inden for baeredygtighed og gren omstilling kan virke
som en jungle, med et veeld af tilgaengelige metoder
og tilgange.

| denne e-bog quider vi dig til at forsta, hvor og hvordan du
bedst begynder pa din rejse mod baeredygtige forretningsprak-
sisser. Uanset hvad kan du bruge den viden, du far fra denne
e-bog, som et udgangspunkt for at finde den rette vej, der
passer bedst til din organisation.

Dette handler om at finde den rette kurs, nar du rapporterer om
jeres baeredygtighedsindsats, lige sa vigtigt som at aflaegge

arsregnskab.

Vi haber, at denne e-bog kan vaere en hjzelp pa begge disse
omrader.

God leselyst!



Det er kke sd mange
or siden, at del var nait
al Tale om beeredyglioned

NU er del naivt al kere
business as usual’

Organisations- og ledelsesekspert, Steen Hidebrandt




Baeredygtighed star @verst pa dagsordenen
hos U/Nord Kursuscenter

Virksomheder i Nordsjeelland behgver ikke ats/de leenge for at finde den helt rette lokale samarbejdspartner til
uddannelse og kompetencelgft indenfor baeredygtighed.

U/NORD Kursuscenter med adresse pa Peder Oxes Allé i Hillerad har lang og dokumenteret erfaring med at
udbyde AMU-kurser, der giver formelle kompetencer, sidelgbende med saerligt udviklede interne forlgb tilpasset
den enkelte virksomheds behov.

U/Nord er med hele vejen - fra beho‘vsafdaekning, Igsning til eksekvering. \
Baeredygtighed er et af kerneomréde/Se pé U/NORD Kursuscenter, der er Certificeret verdensialsskole.

Som verdensmalsskole forpligter U/NORD sig til at fremme UNESCO's idealer og veerdier - og til et arbejde
strategisk og ambitigst pa at efterleve FN's 17 verdensmal for baeredygtig udvikling.
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Wi arbejder med FNS verdersmdl pa tere planer

Symbokk er verdensméktlagene hejst
foran byaningen, og helt lavpraktisk laver vi
lebende smé gendringer, 1. attaldssortering
mere. grent P kantinemenuen,
biodiesel i motorerne pé vores chautteruddanneker
09 baeredygtighed som fast emre |
undervisningen

Tisammen med en raekke andre indsatser
tlytter det os i den riglige retning

Aursuscerterchet Lisa Raagaard Engvej Hansen




Et grent mindset gav besparelse pa 90.000 kr.

Inden for de seneste ar har Lisa selv intensiveret arbejdet med baeredygtighed, bl.a. som medlem af en
raekke rad, arbejdsgrupper og partnerskab

Et af partnerskaberne hedder Uddannelse for baeredygtig udvikling (UBU) og gér pa tveers af de danske
uddannelsesinstitutioner, lige fra grundskole til universitet og efteruddannelse.

"Undersggelser viser, at danske lsnmodtagere gerne vil deltage i baeredygtig udvikling. Men generelt
mangler bade medarbejdere og virksomhedslederne viden og kompetencer til at drive den baeredygtige
udvikling.. Det gaelder ogsa pa uddannelsesinstitutionerne selv, her skal vores undervisere selvfglgelig
0gsa veere med helt fremme” - Lisa Raagaard Engvej Hansen.

Et godt eksempel pa, at U/NORDs undervisere har udviklet et ‘grent mindset’, er historien om de
kasserede varnemidler.

Den starter en mark oktober morgen, hvor
underviser Peter Riise taender radioen og hgrer en
lokalpolitiker forteelle, at Region Hovedstaden eri
gang med at smide store mangder kitler, mundbind
og spritdispensere pa forbraendingen. Vaernemidler,
der er blevet overflgdige efter Corona.

Den melding ger ondt langt ind i Peter Riises sjeel.
For som underviser pa udstyrstunge medico-kurser
ved han, at der er tale om veerdifuldt udstyr.

Saitakt med at oktober dagslyset breder sig,

far han tingene til at ske. Og U/NORD modtager

en forsendelse med omkring 6.000 kitler, 6.000
mundbind og 400 spritdispensere, som ellers ville
veere gaet tabt. Ifelge kursuscenterets beregninger
en besparelse pa omkring 90.000 kr. og dertil en
baeredygtig I#sning, som har skanet miljget.

“Du kan sige, at vi tager vores egen medicin. Alt det
vi radgiver vores virksomhedskunder om, og alt det
vi underviser i pa vores kurser, bestraeber vi os pa
selv at efterleve” - Lisa Raagaard Engvej Hansen.

Resultaterne kommer, nar du arbejder med
baeredygtighed pa tveers af virksomheden

Lisa Raagaard Engvej Hansen mgdes ofte med nordsjaellandske virksomhedsledere omkring emnet baeredygtig-
hed. Pa maderne oplever hun en stor vilje til at komme i gang med arbejdet - malet er sat, udfordringen er at
komme derhen.

Her er det, at vi hiceber virksomhederne med et feeles afsaet og et feeles sprog, der ger dem i stand til ait handle
Honkrete kursusforslag kommer ferst pa banen, ndr vi kender behovet og pd den baggrund kan se,
hike kurser der skaber veerdi for virksomheden” - Lisa Raagaard Engue) Harsen

U/NORDs udbud af kurser om baeredygtighed afspejler et grundlaeggende princip:
En virksomhed skal arbejde med baeredygtighed pa tveers af alle afdelinger og
aktiviteter.

"Baeredygtighed er ikke noget, der kan fikses topdown - alle skal veere med. Nar
det er sagt, er det altid ledelsens opgave at drive forandringsprocessen og skabe
begejstring for projektet”, siger Lisa Raagaard Engvej Hansen.

Et kig i kursusprogrammet viser da ogsa den ngdvendige bredde med titler
som “Beeredygtighed i produktionen”, “Introduktion til baeredygtig omstilling”, “Ledelse af beeredygtig
forretningsudvikling” og “Ledelse af grgn omstilling og baeredygtighed”.

Kurserne er malrettede og hands-on. Uanset om du er del af administrationen, produktionen eller ledelsen far
du viden og veerktgjer, som kan tages i brug umiddelbart efter. AMU-kurserne skaber pa den made et steerkt
fundament for virksomhedens videre arbejde med baeredygtighed”,

understreger Lisa Raagaard Engvej Hansen. 8
*kildehenvisning: Europa.eu - pressemeddelelse den 21. jun. 2022 — Rddet og Europa-Parlamentet ndede i dag til forelebig politisk

enighed om direktivet om virksomheders baeredygtighedsrapportering (CSRD).



*Kildehenvisning:
Europa.eu - pressemeddelelse den 21. jun. 2022

Radet og Europa-Parlamentet ndede i dag til forelgbig politisk enighed om direktivet om virksomheders
beeredygtighedsrapportering (CSRD).




U/NORD Kursuscenter gnsker at dele fem grunde til, hvorfor din
virksomhed ber lsegge fokus pa baeredygtighed.

| en verden, der i stigende grad prioriterer miljgmaessig og social
ansvarlighed, er det ikke kun et valg, men en ngdvendighed at
integrere baeredygtighed i din forretningspraksis.

Disse fem grunde omfatter ikke kun overholdelse af lovgivning,
men ogsa tidspresset, konkurrencefordelene, omdgmmet og
virksomhedskulturens indflydelse.

Lad os udforske, hvorfor det er sa vigtigt at arbejde malrettet
med baeredygtighed, og hvordan det kan gavne din virksomhed.




" Jeg vil altid anbefale,
virksomheder tokuserer
deres indsats pd én, to eler tre at

EN's |7 verdensmdi,
| stedet tor dt tele sig
torplgtede til at arbejde
med dem ale.

Aursuscenterchet Lisa Raagaard Engvej Hansen




Vier ale
ansvarliae.
kke kun tor
hvad vi ger,
005G Tor,
hwad vi undlader
al gere.

- Connie Hedegaard,
EU's tidigere Mimakommisscer

U/NORD KURSUSUDBUD
AMU-MAL: 45251

LEDELSE AF GR@N

OMSTILLING OG BAREDYGTIGHED

ET AF FREMTIDENS VIGTIGSTE PARAMETRE

Efter at have gennemfgrt kurset vil du have de ngdvendige kompetencer til at integrere baeredygtighedselementer i din ledel-
sespraksis. Dette inkluderer arbejdet med de 17 verdensmal, fremme grgn omstilling og handtering af markedsudviklingen.
Du vil veere i stand til at inspirere og engagere dine medarbejdere og spille en afggrende rolle i at forme en virksomhedskultur,

der fremmer baeredygtig forretningsudvikling.

En af fremtidens vigtigste parametre er at kunne tage del i den grgnne
omstilling og agere baeredygtigt, og i denne proces kommer du som
leder til at spille en helt central rolle, for at fa det hele til at lykkes.

Det er meget vigtigt at tage stilling til, hvad baeredygtighed og grgn
omstilling er, og ikke mindst hvad det betyder og kraever for dig og din
organisation.

Du kommer til at arbejde med baeredygtighed i dit lederskab, herunder
de 17 verdensmal, grgn omstilling og markedstendenser.

Du lzerer at motivere dine medarbejdere og bidrage til at udvikle en
virksomhedskultur der understatter baeredygtig forretningsudvikling.
Du vil desuden kunne anvende din nye viden til at udvikle en beeredyg-
tig virksomhedskultur med henblik pa at sge kunde- og medarbejder-
tilfredshed og understgtte en baeredygtig forretningsudvikling.

MALGRUPPE
Ledere som gnsker indblik i - eller star for virk-
somhedens beaeredygtighed og gran omstilling.

VARIGHED
2 dage

PRIS

Yderligere oplysninger om kursustilbuddene
findes pa www.kursus.unord.dk, eller du kan
kontakte os pé telefon 48 29 00 07.
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U/NORD KURSUSUDBUD
AMU-MAL: 45214

LEDELSE AF BAREDYGTIG

FORRETNINGSUDVIKLING

TIL DIG SOM SKAL FORRETNINGSUDVIKLE EN VIRKSOMHEDSKULTUR

MED BZAREDYGTIGHED

Er det vigtigt for dig at kunne identificere og planlaegge optimeringsprocesser, som bidrager til virksomhedens beeredygtige
udvikling og virksomhedsvalgte indsatser? Sa er dette kursus lige noget for dig.

P& kurset vil du lzere at anvende viden om grgn omstilling - herunder de 17 verdensmal - konkret i forhold til forretnings-

udvikling.

Du opnar viden om almindeligt kendte ledelsesteorier med
henblik pa optimering af sdvel menneskelige som gkono-
miske ressourcer - herunder FLOW, spild, flaskehalse og
lignende.

Du vil lzere pa det operationelle ledelsesniveau at kunne
identificere og planlaegge optimeringsprocesser, som
bidrager til virksomhedens baeredygtige udvikling samt til
indsatsomrader, virksomheden har valgt. Desuden vil der
blive lagt veegt pa betydningen af at kunne identificere og
registrere valide data, som kan give indikationer om frem-
skridt.

) |

+ Du opnar viden til at kunne motivere og inddrage

medarbejderneivirksomhedensindsatser for beeredygtig

forretningsudvikling, herunder skabe bevidsthed om

hvordan virksomhedensindsatser bidrager til baeredygtig

. samfundsudvikling og relevante verdensmal.

MALGRUPPE
Ledere som star for virksomhedens baeredygtighed og

gren omstilling.

* VARIGHED
. 3dage

PRIS

. Yderligere oplysninger om kursustilbuddene findes pa
www.kursus.unord.dk, eller du kan kontakte os pa
¢ telefon 48 29 00 07.

Det er atgerende,
at Vi tjerner foden
fra bremsen
0g tltter toden
over pa speeqeren,

his vi skal né
kimamdilene
09 bibeholde
den Qanske,

arenre terertreje.”

- Urich Bang
Underdirekter i Dansk Erhvery




U/NORD KURSUSUDBUD
AMU-MAL: 49554

BAREDYGTIGHED
| PRODUKTIONEN

DEN GRONNE OMSTILLING

Vi kender alle den gode adfzerd i hjemmet, med at spare pé lyset, spare pa vandet og sortere vores affald. Men det gaelder
0gsa, nar vi er pa arbejde, for i produktionen giver det nemlig rigtig god mening, at teenke pa milje og klima.

Pa dette kursus fa du en grundlazggende forstaelse for, hvad
bzeredygtighed er, og hvordan du kan vaere med til at understgtte og
fastholde den grenne omstilling i produktionen, hvor der bliver mere
og mere fokus pa overholdelse af miljgstandarder og krav.

INDHOLD

En af fremtidens vigtigste parametre er, at kunne tage del i den grgn-
ne omstilling og agere baeredygtigt, og i denne proces kommer du til
at spille en helt central rolle, for at fa det hele til at lykkes.

Det er meget vigtigt at tage stilling til, hvad baeredygtighed og grgn
omstilling er og ikke mindst hvad det betyder og kreever for dig og din
organisation. Du kommer til at arbejde med baeredygtighed, herunder
de 17 verdensmal, grgn omstilling og markedstendenser.

1

Du lerer at motivere og bidrage til at udvikle en
+ virksomhedskultur, der understgtter baeredygtig
¢ forretningsudvikling.

. Duvil desuden kunne anvende din nye viden til
. atudvikle en baeredygtig virksomhedskultur

. med henblik p& at #ge kunde- og medarbejder-
- tilfredshed og understgtte en baeredygtig
forretningsudvikling.

- MALGRUPPE
. Kurset er udviklet til alle medarbejdere i starre eller
. mindre industrivirksomheder.

+ VARIGHED
: 2 dage

- DATO &PRIS

¢ Yderligere oplysninger om kursustilbuddene findes
: padwww.kursus.unord.dk, eller du kan kontakte os pa
. telefon 482900 07.

"Beeredygtioghed
handler om at Tinde
en balance melem def,
vi tager tra vores natur,
0g Qel, v giver libage
Del er atgerende
Tor vores tremtid

0 Vores etterkommere,
al Vi prioriterer
boereygligned

| alle vores besltninger”

- Tdlgere statsminister
Hele Thorning-Schmia




U/NORD KURSUSUDBUD
AMU-MAL: 21058

"Beeredygtioned er
kke loengere
en valatri 1uksus,
del er en
nedvendigned
Vi skal integrere
boeredyglighed | vores

okonom, Teknolog INTRODUKTION TIL
VIRKSOMHEDENS KLIMAREGNSKAB

FA GRUNDL ZGGENDE KENDSKAB TIL METODER, OPDATERENDE KILDER 0G VZERKTBJER SOM KLIMAKOMPASSET

0g samtund tor al
begkgtte/ VO(@S Plaﬂet, Kurset giver grundlaeggende viden om begreber, standarder og lovgivningskrav til virksomheders klimaregnskab til

baeredygtighedsrapportering.

F& grundlzeggende kendskab til metoder, opdaterende kilder og MALGRUPPE
veaerktgjer som Klimakompasset. ¢ Kurset retter sig mod fagleerte og ufagleerte medar-

. . bejdereistarre eller mindre virksomheder, der arbej-
fremtld {:O( kommeﬂde INDHOLD der med administrative opgaver, herunder gkonomi/
Deltageren far forstaelse af begreber, definitioner og standarder - regnskab, og som skal i gang med eller har pabegyndt

‘t ) samt geeldende lovgivning og krav til virksomheders klimaregnskab. - datarapportering inden for ESG og klimaregnskab, og

- som har behov for grundlazggende viden om klima-

Deltageren opnar viden om klimaregnskabet, dets form&l og vigtig-  : regnskab for det videre arbejde.
hed som datagrundlag for virksomhedens ESG- og baeredygtigheds-
rapportering. . VARIGHED
. ldag
= EX@CUUV@ \/lC@ P(@Sldeﬂt Deltageren kan medvirke til virksomhedens opstart af processen
, o . med klimaregnskabet, herunder bidrage med basalt kendskab til - DATO & PRIS
EUI’OPOQlSk@ Aommission metoder, opdaterende kilder og veerktgjer, eksempelvis Klimakom- ~ : Yderligere oplysninger om kursustilbuddene findes
Mar’@mthe \/Qgta@@’ passet fra Erhvervsstyrelsen, og kan dermed medvirke til virksom- . p&www.kursus.unord.dk, eller du kan
hedens klimarapportering og udvikling af baeredygtighed. kontakte os pa telefon 48 29 00 07.

22




U/NORD KURSUSUDBUD

: Intro til LEAN, 1dag
AMU-MAL: 43939, 47085, 47085, 49086, 49589

Du lzerer du om tankegangen bag LEAN og den veerdi LEAN
kan have i din virksomhed. LEAN kan bade skabe veerdi i
traditionel industriel produktion og i andre arbejdssam-
menhange, hvor samspillet mellem medarbejdere og
arbejdsrutiner gnskes struktureret.

FAG PA
FORL@BET

Kan ogsa tages enkeltvis

Efter kurset har du grundleeggende viden om hvordan en
LEAN-virksomhed fungerer og hvordan LEAN kan bruges i
arbejdstilretteleeggelsen: Fra LEAN-projekt til LEAN-vaerk-
tej og LEANKultur.

Anvendelse af LEAN veerktgjer, 5 dage

Du leerer at anvende vaerktgjerne fra de 5 LEAN-principper,
de 7 spildformer og KAIZEN til forbedring af produktions-
processerne pa din arbejdsplads. Du opnar ogsa kendskab
til problemlgsning og projektstyring.

Efter gennemfgrt kursus har du kendskab til problemlgs-
ning, datafremstilling og projektstyring. Du har ogsa afpre-

vet kaizen-forbedringscyklus i praksis.

Du kan, i samarbejde med andre faggrupper anvende

GREEN LEAN - LEAN K@REKORT

10 DAGES UDDANNELSESFORL@B

Med et LEAN-kgrekort far du et grundlezggende kendskab til hvordan du optimerer

veerktejerne fra De 5 LEAN-principper, De 7 Spildformer og
KAIZEN til forbedring af produktionsprocesser.

Systematisk problemlgsning, 5 dage

Du leerer at bruge arsag-virkningsdiagramvaerktgjet til at
analysere og prioritere produktionstekniske problemstillin-
ger.

Efter gennemfgrt kursus kan du, gennem anvendelse af

Med Industriens LEAN-karekort bliver du klar til at arbejde
med LEAN pé kun 10 dage. Du forstar effekten af LEAN og
kan bidrage til at fa lean-processer til at kare i virksom-
heden. Dermed bliver din position pé arbejdsmarkedet
staerkere, fordi du bliver en mere attraktiv medarbejder for
de virksomheder, som arbejder med lean. LEAN-kgrekortet
er for dig, der arbejder eller gerne vil arbejde i industrien.

Med lean-kerekort kan du:

procedurer og arbejdsgange med en bzaeredygtig tankegang. arsag-virkningsdiagramveerktgjet, analysere, vurdere og « Forsté ogarbejde med LEAN.
prioritere produktionstekniske problemstillinger samt «  Udfere veerdistremsanalyser og sikre god lean kultur.

LEAN-kgrekortet er udviklet i samarbejde med Dansk Industri og er en prak- - DATO & PRIS udarbejde handlingsplaner/lgsningsforslag i overens- «  Arbejde med forandring og problemlgsning.
sisnaer uddannelse, hvilket betyder, at du traenes til at anvende de mange - Viudbyder ca. 4 hold om &ret i Hillerad, stemmelse med virksomhedens politikker og mélsaetnin- «  Arbejde med LEAN mélstyring.
vaerktejer indenfor LEAN og kan dermed umiddelbart efter gennemfart hvor vi har Danmarks bedste undervis- ger.
uddannelse deltage aktivt i LEAN-arbejdet i virksomheden. * ningsfaciliteter inden for omradet.

. LEAN support, 2 dage
Mange har den opfattelse, at LEAN kun er anvendeligt i produktionen, men . Prisen er fastlagt af finansministeriet. P& dette kursus leerer du at supportere og facilitetere
flere og flere har f&et gjnene op for at LEAN-vaerktgjerne kan anvendes pa . Se mere om dine muligheder p& KAIZEN i produktionen. | LEAN-KZREKORTET ERBLEVET

OPDATERET, SA DEN GRINNE OMSTILLING

alle omrader - og resultatet er det samme: Optimering af procedurer og - www.kursus.unord.dk eller kontakt os p&

arbejdsgange. telefon 48 29 00 07. Efter gennemfart kursus har du praktisk kendskab til NU TRZADER TYDELIGERE FREM | ALLE
: elementeer facilitering ifm. opgaveplanlaegning, og grund-
DU FAR : lzeggende support i forbindelse med udfyldelse af opgave- KURSER | KBREKORTET.
i j i i i -pro- beskrivelser PDCA (plan, do, check, act). Du kan udf
- Y|den og vaerktﬂjer,oder glverdlg mulighed for'at indga i LEAN-pro . : eskrive §er '(p ano . o, check, act). Du kan u ﬂre. Det opdaterede LEAN-karekort giver dermed
jekter, og dermed far du mulighed for at byde ind med bl.a. forslag til . support til opfglgning pa igangvaerende opgaver og projek-

medarbejdere i produktionsvirksomheder
veerktgjer til at minimere spild i hverdagen og

Du far veerktgjer til kommunikation og videndeling og prak- spare pa ressourcerne - DANSK INDUSTRI. |

tisk traening i preesentationsteknik og veerktgjer.

forbedringer og optimering. ter via kaizentavle samt facilitering af forbedringstiltag.

—> Praktisk treening i anvendelse af LEAN-vaerktgjerne.
—> Sterre forstaelse for helheden og forbedret samarbejde pa tvaers af
arbejdspladsen.

NB! Har du taget disse fire AMU-kurser inden for de sene-
ste to ar, kan du ogsa fa LEAN-kerekortet.




U/NORD KURSUSUDBUD
AMU-MAL: 40382, 40655, 48881

MENTAL BZAREDYGTIGHED

PSYKISK SUNDHED OG TRIVSEL | HVERDAGEN

I en verden, der konstant udfordrer vores mentale sundhed, er det afggrende at leere at bevare og styrke vores mentale

velveere. Vores kursus i “Mental Baeredygtighed” er skabt til at udstyre dig med de nedvendige vaerktgjer og teknikker til at
handtere stress, forbedre din psykiske sundhed og trives i en travl hverdag.

Kurset i Mental Baeredygtighed er udviklet med det formal at
styrke operatgreriindustrien med de ngdvendige faerdigheder
og viden til at opna og opretholde Mental Baeredygtighed i deres
arbejdsliv.

Kurset bestar af tre forskellige moduler, der deckker emner som
stressforebyggelse, selvevaluering og sundhed i industrien.

INDHOLD

Vi har fokus pé at forbedre arbejdsmiljget og gge baeredygtig-
heden i organisationen. Dette kursus adresserer nggleaspekter
af arbejdsmiljg, personlig udvikling og sundhed for operatarer i
industrien.

Pa dette kursus vil deltagerne udvikle kompetencer og viden, der
er afggrende for at skabe en mere baeredygtig og sund arbejds-
plads og vi fokuserer endvidere pa at leere deltagerne strategier
og teknikker til at fremme deres mentale velvaere.

Kurset er til dig som gnsker at tage et proaktivt
skridt i forhold til ens egen sundhedssituation, op-
retholde en sund arbejdslivsstil i overensstemmelse
med vejledning fra Sundhedsstyrelsen og handtere
faktorer, der har indvirkning pa arbejdsmiljgets
mentale aspekter.

MALGRUPPE
Kurset er udviklet til alle medarbejdere i starre eller
mindre industrivirksomheder.

VARIGHED
5 dage

DATO &PRIS

Yderligere oplysninger om kursustilbudene findes pa
www.kursus.unord.dk, eller du kan kontakte os pé
telefon 48 29 00 07.

FAG PA
FORL@BET

Kan ogsa tages enkeltvis




Hvad betyder forkortelserne?

HVAD INDEHOLDER CSRD?

CSRD stiller krav til, at beeredygtighedsrap-
portering skal foretages pa niveau med den
finansielle rapportering.

HVAD STAR CSRD?
— Corporate

— Sustainability
— Reporting
N

Directive . .
Rapporteringen omfatter blandt andet virk-

somhedens baeredygtighedsstrategi, pavirk-
ning, risiko og muligheder, samt standarder
for henholdsvis miljg, sociale forhold og

Det nye EU's rapporteringsdirektivom
bzeredygtighed.

ledelse (ESG).
HVORDAN H/ENGER VERDENSMAL
FN's 17 verdensmal bar vaere et centralt ele- —> Environmental = Miljg forhold
ment i enhver virksomheds arbejde med CSRD. _y Social = Sociale forhold
— Governance = ledelsesmassige forhold
HVEM ER OMFATTET AF CSRD? HVAD ER FORSKELLEN PA CSRD 0G ESG?

Med CSRD direktivet eger EU kravene til rap-
portering om bzeredygtighed. De nye, sgede
krav vil gaelde for alle bgrsnoterede virksom-

heder samt andre virksomheder med mere For mens man med CSRD primaert ansker
end 250 ansatte. at vise overfor de naere relationer internt og

eksternt, at man tager ansvar, handler ESG
om at vise fx investorer, at virksomheden har
styr pa den baeredygtige strategi pa langt-
sigt.

Den primeaere forskel er malgruppen.

Kravene vil gaelde for regnskabsar, der star-
ter den 1. januar 2024.
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Din sparringspartner

Om os

U/NORD er Nordsjeellands stgrste uddannelses- og kursuscenter og U/NORD Kursuscenter er
din partner til uddannelse og vaekst.

Vi opkvalificerer virksomheder, medarbejdere og jobsggende gennem et praksisnzaert
uddannelsesforlgb, som er kompetencegivende, og ger medarbejdere i stand til at indga i
fremtidens arbejdsmarked.

Vores undervisning udferes pa et hgjt fagligt niveau i et laeringsmilje, hvor kursusoplevelsen

er personlig og udfordrende. Vores faguddannede professionelle undervisere, og det gvrige
personale, er altid klar til at give dig og din virksomhed en god oplevelse.

Hos U/NORD Kursuscenter er vores mission at fremme veekst og udvikling i Nord-
sjeelland ved at tilbyde kurser og uddannelsesprogrammer. Vi er stolte af at vaere en del af det
blomstrende erhvervssamfund i Nordsjeelland, og vi er her for at stette jer i at nd jeres mal.

Vier offentligt godkendt til at udbyde over 500 kompetencegivende arbejdsmarkedsuddannel-
ser.

Vores motto pa U/NORD Kursuscenter er:

"Alle har ret til uddannelse i Danmark”.
Men det er mere end ord, det er vores drivkraft og hjerteblod.

U/NORD er certificeret som verdensmalsskole og bliver del af det verdensomspaendende
UNESCO-netvaerk for verdensmalsskoler.

Som UNESCO Verdensmalsskole forpligter vi os til at fremme UNESCOs idealer og veerdier og
til at arbejde strategisk og ambitigst pa at efterleve FNs verdensmal for baeredygtig udvikling.
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